
2022年度 健康教育研修会 公益財団法人パブリックヘルスリサーチセンター

皆様からのご質問に 専門家が お答えいたします

2020年6月1日に、いわゆる「パワハラ防止法」が施行され、これが2022年4月1日より、中小企業にも適用されることとなりました。
法律を守ることはもちろん、生産性や業務効率の低下、優秀な人材の流出、社会的な信用の失墜を防ぐためにも、ハラスメント対策
は欠かすことができません。
本研修会では、ハラスメントに関する法律、法律を守らなかった場合のリスクといった基本的な知識から、ハラスメントを起こさな
い組織作り、カスタマーハラスメント等、新たな形のハラスメントへの対応まで、3回にわたってハラスメント対策のすべてを解説し
ます。また、質疑応答の時間では、皆様の質問に専門家がお答えします。皆様のご参加をお待ちしております。

日 程 概 要

11月01日
（火）

14～16時
（講義90分、質疑20分）

お申込みは10/24まで

「ハラスメントの理解とリスク」

小島 秀一 先生（早稲田大学リーガルクリニック 弁護士）

【講義内容】
押さえておくべき基礎知識（類型・法律等）
企業・個人の法的リスク（裁判・懲戒等）
日常的な注意点 等
質疑応答

11月17日
（木）

14～16時
（講義90分、質疑20分）

お申込みは11/09まで

「ハラスメントを起こさない職場の作り方」

津野 佳奈美 先生（神奈川県立保健福祉大学大学院 准教授）

【講義内容】
パワハラ被害 / 目撃と従業員の健康、疾病休暇、労働生産性との関連
ハラスメントが起きる組織と起こらない組織の違い
質疑応答

11月30日
（水）

14～16時
（講義90分、質疑20分）

お申込みは11/23まで

「パワハラ防止法の概要とハラスメントに対する企業の法的責任」

原 昌登 先生（成蹊大学 教授）

【講義内容】
「パワハラ防止法」 誕生の背景と法律のポイント
ハラスメントに対する企業の義務と法的責任
新たな形のハラスメントへの対応（カスタマーハラスメント等）
質疑応答

公益財団法人パブリックヘルスリサーチセンター
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企業におけるハラスメント対策のすべて
弁護士、心理専門職が
3回にわたってハラスメント対策の
すべてを解説します。

Zoom
配信

■受講費：1講座 5,000円（税込）、３講座同時お申込み特別価格 15,000円 →12,000円（税込）

全3回

お申し込みはこちらから



講師略歴

小島 秀一 先生 早稲田大学リーガルクリニック 弁護士

東北大学法学部卒業。東北大学助手等を経て現職。専門分野は労働法（特にハラ
スメントの法律問題）。労働政策審議会（職業安定分科会労働力需給制度部会）
委員、中央労働委員会地方調整委員、司法試験委員等を務めるほか、「職場のパ
ワーハラスメント防止対策についての検討会」委員等も歴任。最近の著書に『ゼロから学
ぶ労働法』（経営書院・2022年）。

■ご参加前の事前確認について
・本研修会では、Zoomを使用します。設定は各自でお願いいたします。
・研修会参加の前に、受講する場所でご使用になるインターネット環境と機器を使用して、接続テストを行うことをお勧めします。
接続テストURL：https://zoom.us/test

・推奨環境はzoom社ホームページをご参照ください。
https://support.zoom.us/hc/ja/articles/201362023-Windows-macOS

■受講について
・通信環境が安定している場所での視聴をお勧めいたします。
・資料データの配布は研修会の約１週間前にダウンロード用URLをお知らせいたします。ダウンロードをお願いいたします。。
・研修会の録画・録音、および資料の二次利用、詳細内容のSNSへの投稿は固くお断りいたします。
・研修会の受講証明書の発行はいたしません。Webセミナーという特性上、受講の証明ができかねますのでご了承ください。
・お申込者様のご都合によりご受講できなかった場合も、受講費の返却は行えません。ご了承下さい。
・研修会はお申込者様がご視聴下さい。お申込者様のご都合による受講生の変更はご遠慮下さい。
■お申込み方法について
・当法人ホームページよりお申込み下さい。https://www.phrf.jp/ssl/education/
・個別に視聴の登録をさせていただくため、参加は1名様ずつのお申し込みをお願いします。
・携帯電話会社のキャリアメールでのご登録はできませんので、ご注意ください。
・お支払い方法には、コンビニ支払い、ペイジー払い、請求書払い（法人様宛）をお選びいただけます。
・各講座毎にお申込み〆切日がございます。表面に記載してございますので、ご確認の上お申し込み下さい。

※お申し込みをもちまして上記事項に同意いただいたものといたします。
※いただいた個人情報は、本研修会関連のご連絡以外には使用いたしません。

神奈川県立保健福祉大学大学院 准教授津野香奈美 先生

原昌登 先生 成蹊大学 教授

東京大学大学院博士課程修了。博士（医学）、博士（保健学）、公衆衛生学修
士。和歌山県立医科大学医学部衛生学講座講師、ハーバード公衆衛生大学院客員
研究員等を経て現職。専門は社会疫学、産業疫学、精神保健学、行動科学。厚生
労働省「ハラスメント実態調査」「中小企業におけるハラスメント相談体制実証事業」「カ
スタマーハラスメント・就活ハラスメント等防止対策強化事業」等検討委員。

早稲田大学法学部卒業。早稲田大学大学院法務研究科修了。東京弁護士会所属。
早稲田大学大学院法務研究科非常勤講師。臨床法学教育学会理事。早稲田大学
臨床法学教育研究所招聘研究員。NPO法人ストップいじめナビ理事。茅ヶ崎市いじめ
防止対策調査会副会長。日本スクールコンプライアンス学会会員。東京弁護士会子供
の権利委員会委員。著書に『スクールロイヤーにできること』（日本評論社・2019年）
（共著）等。

お申し込み
詳細情報は
こちらから
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